— CORPORACION TRABAJANDO POR UN MANANA MEJOR!
Grupo Luna NIT 901.391.468-8

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA CORPORACION GRUPO
LUNA NIT. 901.391.468-8

CERTIFICA QUE:

Revisados los archivos de la CORPORACION GRUPO LUNA identificada con NIT.

901.391.468-8 sc pudo constatar que LETICIA MENDOZA FERNANDEZ identificado (a) con
la cedula de ciudadania N° 1121708605 laboro en esta empresa desde el 11 DE ABRIL DE
2025 hasta el 30 DE NOVIEMBRE DE 2025, como AGENTE EDUCATIVO del programa EIC —

Educacién Inicial Campesina mediante contrato de prestacién de servicios

La presente se expide a solicitud del interesado (a), al 01 dia del mes de Diciembre de 2025.

En constancia de ello firma,

- SERGL/DAVID ROMERO GIL
REPRESENTANTE LEGAL

OFICINA PRINCIPAL: CALLE 48 N° 30 - 41 BARRIO CAUDAL,
VILLAVICENCIO, META
CEL. 3118423029
OFICINA INIRIDA: CLL 19 A N° 15- 26 LOS LIBERTADORES
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 4 ...i
Cecilia De la Fuente de Lleras Q‘
Regional Guainia _ BIENESTAR
Dependencia Grupo Gestion de Soporte BIENCSTAR

EL SUSCRITO COORDINADOR DE GRUPO DE GESTION DE SOPORTE
ICBF REGIONAL GUAINIA

CERTIFICA:
NUMERO DEL CONTRATO 94000622025
NOMBRE DEL CONTRATISTA LETICIA MENDOZA FERNANDEZ
NUMERO DE CEDULA DEL R —

CONTRATISTA
FECHA DE SUSCRIPCION CONTRATO DiA: 25 MES: 02 ANO: 2025

PRESTAR SERVICIOS ASISTENCIALES OPERATIVOS Y
TECNICOS PARA GARANTIZAR EL DESARROLLO DE LAS
ACCIONES EN FAVOR DE LA PROMOCICON DE DERECHOS
GEdS Y PREVENCION DE VULNERACIONES RELACIONADAS
CON LA INFANCIA'Y LA ADOLESCENCIA Y EL
FORTALECIMIENTO COMUNITARIO.

1. APOYAR ACCIONES DE IDENTIFICACION,
PRIORIZACION, VINCULACION, CONFORMACION
DE GRUPOS DE

NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES Y FAMILIAS EN
LA MODALIDAD, EN CUMPLIMIENTO DE LAS
DIRECTRICES

ESTABLECIDAS.

2. APOYAR EL PROCESO DE CONVOCATORIA DE
NINAS, NINOS, ADOLESCENTES, FAMILIAS Y
COMUNIDADES A

LAS ESTRATEGIAS DE ATENCION DE LA
MODALIDAD, PROMOVIENDO SU PARTICIPACION
OBLIGACIONES ACTIVA Y EFECTIVA EN

LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS

3. APOYAR LA LOGISTICA Y GESTION DE
ESPACIOS PARA EVENTOS QUE FACILITEN EL
DESARROLLO DE LAS

ACTIVIDADES ARTISTICAS, PLASTICAS,
DEPORTIVAS Y LAS MOVILIZACIONES SOCIALES
QUE SE REQUIERAN DE

ACUERDO A LA PLANEACION.

4. APOYAR LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS
RELACIONADAS CON LA ARTICULACION
INTERINSTITUCIONAL TERRITORIAL

PARA EL DESARROLLO DE LA ATENCION EN LA

www.icbf.gov.co

t i |

coiedlombiavficiel 264 @ichicolombigofica 52 (CBFColombia

Regional Guainia Linea gratuita nacional ICBF
Calle 15 N° 8 36 Barrio la Esperanza 01 8000 91 8080
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar . oS0

Cecilia De la Fuente de Lleras
Regional Guainia

Dependencia Grupo Gestion de Soporte

K 1

BIENESTAR
FAMILIAR

CASA ATRAPASUENOS.

5. BRINDAR APOYOQ EN LA ACTUALIZACION
PERMANENTE DE LA DOCUMENTACION
ASOCIADA AL PROCESO DE

ATENCION EN LA CASA ATRAPASUENOS
ASIGNADA, INCLUYENDO LA ELABORACION DE
INFORMES Y LA

RESPUESTA A REQUERIMIENTOS. ASIMISMO,
APOYAR EL REGISTRO COMPLETO Y OPORTUNO
EN LOS SISTEMAS

DE INFORMACION DEFINIDOS POR EL ICBF.
6.REALIZAR LAS DEMAS ACTIVIDADES
ASIGNADAS POR LA SUPERVISION QUE SE
RELACIONEN CON EL OBJETO 3
CONTRACTUAL. -

VALOR INICIAL DEL CONTRATO

$ 17.329.144DIECISIETE MILLONES TRESCIENTOS
VEINTINUEVE MIL CIENTO CUARENTA Y
CUATRO PESOS M/CTE. ‘

FECHA DE SUSCRIPCION ACTA DE
INICIO

25/02/2025

PLAZO FINAL

2211212025

VALOR TOTAL CONTRATO

$21,625,328. VEINTIUN MILLONES SEISCIENTOS
VEINTICINCO MIL TRESCIENTOS VEINTIOCHO M/CTE.

ADICION Y PRORROGA

SI X
SUSPENSION N/A
SUPERVISOR REINALDO MARTINEZ SAENZ
ESTADO ACTUAL

EJECUTADO

FECHA DE EXPEDICION

Wz&a&maewzs

COORD

/

—-—-':- i
" JUNAN DAVID PE

ICBF REGIONAL GUAINIA

i =)

Regional Guainia
Calle 15 N° 8 36 Barrio la Esperanza

www.ichf.gov.co

o] @ etiegiombianieis! B4 cicercotombia FE3 o cofcoombiach 1B Col

s

Linea gratuita nacional [CBF
01 8000 91 8080
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NIT-900413418-2+

EL REPRESENTANTE LEGAL DELA FUNDACION NUESTRO NAZARENO

CERTIFICA QUE:

LETICIA MENDOZA FERNANDEZ, identificada con cedula

namero 1121708605, presto sus servicios a esta entidad, mediante contrato de

prestacion de servicios como AGENTE EDUCATIVO, en la Modalidad Familiar
DIMF con una asignacion mensual de DOS MILLONES TRESCIENTOS MIL

PESOS MCTE ($2,300,000), desde el 11 DE MARZO DE 2024, HASTA EL 11 DE
NOVIEMBRE DE 2024.

de ciudadania

OBJETO: Prestar sus servicios como DOCENTE en las UDS correspondiente

administrada por LA FUNDACION NUESTRO NAZARENO para lo cual pondra
toda su capacidad normal de

trabajo con fidelidad y entrega, en forma directa, eficaz
y eficiente, para el desempefio de las actividades propias de su cargoy en las

labores
relacionadas, anexas y complementarias al

mismo, de conformidad con las
instrucciones impartidas por quien delegue la EAS contratante.

Desarrollaba las siguientes funciones:

1. Participar en el disefio e implementaci6n de un proyecto pedagogico que se ajuste
alas caracteristicas de la modalidad, esté alineado con las orientaciones pedagdgicas
?ar;tead.af a nivel nacional, y responda a las condiciones individuales y culturales
C:ra(::e:;:;?;’):iialsdzus collinunidade.s"y sus 'f~amilias. - Realizar la observacién y
ds fvidustie 14 plan::;r:n Z :E\ lsos :im.(;s Zmnas qut? c‘onforman el grupo con el fin
1B Alvidades —— ue::1c vi a1 - es I?edagoglcas. -. Ijlanear stcimanalmente
Institucional) y sus famﬂiasq(En tse rea 1zarfar.1 con 1<‘)s nifios y nifias (Entorno
Plancacion se desarrofle du o orno 'Famlhar) teniendo en cuenta que esta
era articulada al Proyecto Pedagdgico y a las

Necesidad 5
€S e Interese $3%
S s ¢ ¥
de los nifios y nifias. - Participar en la construccion de la Ruta
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Integral de Atenciones con el objeto de identificar articulaciones para la garantia de
derechos de los nifos y ninas en los diferentes entornos en donde trascurre su vida.
. Sostener comunicacion permanente con los padres, madres o adultos responsables
de los nifios y nifias con el fin de identificar las situaciones favorables al desarrollo
y promover el restablecimiento de derechos cuando estos sean afectados por
inobservancia, amenaza o vulneracion. - Llevar un registro descriptivo como
evidencia de las acciones adelantadas, indicando como se han desarrollado
diariamente. - Participar en el diseno e implementacién de las estrategias de
planeacién, seguimiento y evaluacién del proceso. Con el Talento Humano: 1- -
Disposicién y participacion en los procesos formativos programados para la
cualificacién del talento humano - Retroalimentacion desde su experiencia para el
fortalecimiento del quehacer pedagdgicoy la visibilizarian de experiencias exitosas
de los agentes educativos. CON LAS FAMILIAS: 1- - acompafiar el proceso de
formacién de acuerdo al plan de formacién de familias. - Organizar y sistematizar la
informacién sobre las acciones adelantadas con los nifios, nifias familias y
comunidades. - En la modalidad familiar deberan planear, implementar, evaluar y
ajustar los encuentros educativos grupales y en el hogar con nifios, nifias y adultos,
asi como participar en el desarrollo de acciones de formacién y acompanamiento a
fa'Iiiilias. - Acompaiiar las estrategias definidas para la caracterizacion de los nifios,
mx}a.s, familias, y agentes educativos comunitarios. Con Los Nifios: 1- - Explorar al
maximo las capacidades de las nifias y los nifios para potencializarlas desde el
:los};icctizsp:::gégico implementado - Llevar la asistencia diaria y notificar las
Garantizac dec‘fl:entes pa.ra. ad‘elantar las respetivas acciones con las familias -
] rma participativa con las nifias y los ninos qu los ambientes
pedagogicos, el b . J os que e
» el buen trato, y la atencién con amor sea de la mas alta calidad.
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NUESTRO
NAZARENO

NIT-900413418-2+

Se expide la presente a solicitud del interesado a los 15 dias del mes de diciembre de

2024.

Atentamente,

i)

CIELO PAHOLA GARCIA DELGADO
Representante legal.

Direccién: Carrera 6 B Calle 29-06/ B
nuestronazarenoguainia@gmail.com Celular: 32

arrio Primav
06748808

era -Etapa 2-Inirida Guainia
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astituto Colombiano de Bienestar Familiar

Ne |a Fuente de Lieras ﬁ‘

egional Guainia

¢ BIENESTAR
srupo Gestion de soporte FAMILIAR

COORDINADOR GRUPO GESTION DE SOPORTE
DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 94001382024

CERTIFICA QUE:

| NUMERO DEL CONTRATO 94001382024

| NOMBRE DEL CONTRATISTA LETICIA MENDOZA FERNANDEZ
| NUMERO DE CEDULA DEL 1121708605

| CONTRATISTA
"FECHA DE SUSCRIPCION CONTRATO | 16/10/2024

| OBJETO prestar servicios asistenciales operativos y técnicos en la casa
atrapasuefios asignada para garantizar el desarrollo de las
acciones en favor de la promocién de derechos y prevencion
de vulneraciones relacionadas con la infancia y Ia
adolescencia y el fortalecimiento comunitario.

B

e g

' OBLIGACIONES

-

apoyar y facilitar el desarrollo de acciones de
identificacion, priorizacién, vinculacién,
t conformacién de los gruposy permanencia de
'-.\ nifias, nifios, adolescentes y familias de la
T modalidad de acuerdo con el manual operativo.

2. apoyar las acciones de atencién para promocién de
& derechos y prevencién de vulneraciones
relacionadas con nifias, nifios y adolescentes de la

casa atrapasuefios en el marco de la proteccién
integral.

\ 3. apoyar el proceso de la convocatoria de nifias,

71 nifios, adolescentes, familias y comunidades a las

) estrategias de atencién de la modalidad y velar por

»\ su participacion.
|

‘ 4, promover y generar los acuerdos y acciones
S necesarias para la implementacién de la_olla |

www.ichf.gov.co

nbiackicial ¥
taoficia -y
3 @ICBEColomi

feolomtaghicig! BfColombia
Regional Guainia ‘
8 36 Barrio la Esperanza Linear?{ax:g'otg 8’;(;3)?3)' i

Calle 15 No
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1stituto Colombiano de

cilia De la Fuente de Lleras
ainia
6n de soporte

egional Gu

srupo Gesti

VALOR INICIAL DEL CONTRATO

Bienestar Familiar

&

BIENESTAR
FAMILIAR

comunitaria de acuerdo con las actividades Y

encuentros programados.

generar Y gestionar la articulacion con las
autoridades, 1a comunidad y los profesionales para
el desarrollo de lasestrategias de atencion de la
casa atrapasuefios en el marco de la proteccion

integral.

promover la apertura de espacios parala inclusiony
participacion de las nifias, los nifios y adolescentes
cony sin discapacidad.

aportar insumos para la elaboracion deinformes,
reportes y demas solicitudes de acuerdo con los
criterios y en los términos definidos por el icbf.

apoyar los espacios de visibilizarfan de las
creaciones  artisticas,  plasticas, deportivas

dinamizadas por la participacién de nifias, nifios y
adolescentes.

diligenciar y reportar en los sistemasde informacion

establecidos por el icbf la informacién requerida
por el supervisor del contrato.

apoyar la sistematizacién del proceso de atencién

’ ’ SI s

cumpli 3 i
o Zsltrécon las' demads orientaciones yactividades
n relacionadas con el objeto del contratoy

requeridas por el i
: supervisor, con i
oportunidad ypertinencia. ' R

C

Cinco millones dosci
: entos cincue i i isci
veinte ocho pesos M/CTE. ($ S.Zr;t;lsyzéége)mll i

g @chicolombiaoficial

Regional Guainia

www.ichf.gov.co

£ @ICBFColombia

all
2 15 N° 8 36 Barrio la Esperanza

S ——————

]
. @icbfcolombiaoficial Fi
ICBFColombia

Linea gratuita
nacional 1 :
01 8000 91 8080 CoF
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(nstituto Colombiano de pienestar Familiar

}‘n'\.1tl|(‘0|l«‘||n‘||('l j¢ ﬁ

Reglonal Gualinia

Grupo Gestion de soporte n. L~
FAMILIAR
recnﬂbtéﬁs”c’ﬁiﬁéfé"f . 54 de octubre de 2024.
ACTADEINICIO e
"PLAZO FINAL 31 de diciembre de 2024.
“ADICION Y PRORROGA N/A
"SUSPENSION N/A
'SUPERVISOR MILENA ESTHER MEJIA MORA
\ ESTADO ACTUAL terminado
| FECHA DE EXPEDICION Inirida, 20 de enero de 2025
— N =
PX{ ] = \\/_4/ !
JULIAN DAVID P

or Grupo Gestio [a?supene\p
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EL REPRESENTRANTE LEGAL DE LA FUNDACION NUESTRO NAZARENO
CERTIFICA QUE:

LETICIA MENDOZA FERNANDEZ, identificad@ con cedula de ciudadania
ntmero 1121708605, presta sus servicios a esta entidad en la, mediante contrato de
prestacion de servicios como AGENTE EDUCATIVO, en la MODALIDAD
FAMILIAR con una asignacién mensual de DOS MILLONES CINCUENTA Y UN
MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y UN PESOS MCTE ($2.051.981) mcte, desde 21
DE MARZO DE 2023, HASTA 15 DE DICIEMBRE DE 2023.

Objeto: Prestar sus servicios como DOCENTE en el UDS correspondiente
administrada por LA FUNDACION NUESTRO NAZARENO para lo cual pondra
toda su capacidad normal de trabajo con fidelidad y entrega, en forma directa, eficaz
y eficiente, para el desempeiio de las actividaes propias de su cargo y en las labores
relacionadas, anexas Yy complementarias al mismo, de conformidad con las

instrucciones impartidas por quien delegue la EAS contratante.

Desarrollaba las siguientes funciones:Desde el Servicio. Participar en el disefio e
implementacion de un proyecto pedagogico que se ajuste a las caracteristicas de la
modalidad, esté alineado con las orientaciones pedagoégicas planteadas a nivel
nacional, y responda a las condiciones individuales y culturales de los nifos, nifias
sus comunidades y sus familias. - Realizar la observacion y caracterizacion del
desarrollo de los nifos y nifias que conforman el grupo con el fin de enriquecer la
planeacién de las actividades pedagogicas. - Planear semanalmente las actividades
pedagogicas que se realizaran con los nifios y nifias (Entorno Institucional) y sus
familias (Entorno Familiar) teniendo en cuenta que esta plancacion se desarrolle de
manera articulada al Proyecto Pedagdgico y a las necesidades e intereses de los nifios
y nifias. - Participar en la construccion de la Ruta Integral de Atenciones con el objeto

de identificar articulaciones para la garantia de derechos de los nifos y nifas en los
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diferentes entornos en donde trascurre su vida. - Sostener comunicacion permanente
con los padres, madres o adultos responsables de los nifios y nifias con el fin de
identificar las situaciones favorables al desarrollo y promover el restablecimiento de
derechos cuando estos sean afectados por inobservancia, amenaza o vulneracion. -
Llevar un registro descriptivo como evidencia de las acciones adelantadas,
indicando como se han desarrollado diariamente. - Participar en el disefio e
implementacién de las estrategias de planeacién, seguimiento y evaluacién del
proceso. Con el Talento Humano: 1- - Disposicién y participacion en los procesos
formativos programados para la cualificacion del talento humano
Retroalimentacion desde su experiencia para el fortalecimiento del quehacer
pedagdgico y la visibilizarian de experiencias exitosas de los agentes educativos.
CON LAS FAMILIAS: 1- - acompaiiar el proceso de formacién de acuerdo al plan de
formacion de familias. - Organizar y sistematizar la informacion sobre las acciones
adelantadas con los ninos, ninas familias y comunidades. - En la modalidad familiar
deberan planear, implementar, evaluar y ajustar los encuentros educativos grupales
y en el hogar con nifios, nifias y adultos, asi como participar en el desarrollo de
acciones de formacién y acompanamiento a familias. - Acompanar las estrategias
definidas para la caracterizacion de los ninos, nias, familias, y agentes educativos
comunitarios. Con Los Nifios: 1- - Explorar al maximo las capacidades de las nifias
y los nifios para potencializarlas desde el proyecto pedagdgico implementado -
Llevar la asistencia diaria y notificar las ausencias concurrentes para adelantar las
respetivas acciones con las familias - Garantizar de forma participativa con las nifias
y los nifios que los ambientes pedagogicos, el buen trato, y la atencién con amor sea
de la més alta calidad. PARAGRAFO 1. El trabajador desde ahora acepta los cambios
de oficio que decida el empleador, siempre que sus condiciones laborales se
mantengan, se respeten sus derechos y no le causen perjuicios. PARAGRAFO 2. se
considera incorporado a este contrato las recomendaciones dadas por el ICBF a

través de la guia orientadora para el perfil, competencia y funciones del talento
humano encargado de desarrollar las actividades de atencién a la Primera infancia

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

NIT-900413418-2.

dentro de la estrategia de cero (0) a siempre. PARAGRAFO 3. Las actividades
anteriormente relacionadas son de obligatorio cumplimiento, forman parte integral
de las obligaciones de EL TRABJADOR y no generan derecho alguno a pago

adicional, por ser estas complementarias y necesarias para el desarrollo de la labor
contratada.

Se expide la presente a solicitud del interesado a los 15 dias del mes de diciembre de
2023.

Atentamente,

: \JEDI
wr a3an
Vi
CIELO PAHOLA GARCIA DELGADO
Representante legal.

MUNICIPIO DE INIRIDAD - GUAINIA, TELEFONO 3103918172.

— ..umlarmaramaz 3>
Celular 3224367550 2@gmal com,
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Fundacién para el desarrollo y la gestién social y ambienta!

NIT 900.202. 440-1

LA SUSCRITA REPRESENTATE LEGAL DE LA FUNDACION
PARA EL DESARROLLO Y LA GESTION SOCIAL Y AMBIENTAL
“MARAMA”

CERTIFICA

Que LETICIA MEND FERNANDEZ identificada con la cédula de ciudadania
N°1.121.708.605, presto sus servicios laborales como AGENTE EDUCATIVO en la
Modalidad Familiar desde el 28 de junio del 2022 hasta el 15 de diciembre del 2022,

desempeiiando las siguientes funciones:

DESDE EL SERVICIO

» Participar en el disefio e implementacién de un proyecto pedagdgico que se
ajuste a las caracteristicas de la modalidad, esté alineado con las orientaciones
pedagégicas planteadas a nivel nacional, y responda a las condiciones

individuales y culturales de los nifics, nifias sus comunidades y sus

¥.
|amn|a

> Realizar la observacion y caracterizacion del desarrollo de los nifios y nifias que
conforman el grupo con el fin de enriquecer la planeacién de las actividades
pedagaogicas.

» Planear semanalmente las actividades pedagdégicas que se realizaran con los
nifics y nifias (Entorne Institucional) y sus familias (Entorno Familiar) teniende
en cuenta que esta planeacion se desarrolle de manera articulada al Proyecto
Pedagdgico y a las necesidades e intereses de los nifios y nifias.

> Participar en la construccion de |a Ruta Integral de Atenciones con el objeto de
identificar articulaciones para la garantia de derechos de los nifios y nifias en los
diferentes entornos en donde trascurre su vida.

» Sostener comunicacion permanente con los padres, madres o adultos
responsables de los nifios y nifas con el fin de identificar las situaciones
favorables al desarrollo y promover el restablecimiento de derechos cuando
estos sean afectados por inobservancia, amenaza o vulneracién,

> Llevar un registro descriptivo como evidencia de las acciones adelantadas,
indicando como se han desarrollado diariamente.

» Participar en el disefio e implementacion de las estrategias de planeacion,
seguimiento y evaluacién del proceso.

SUo \.' III\JI ]

Direccién: Primavera 2 Carrera 5 N.2 31-55
Correo:modalidadfamiliarmarama22@gmail.com
Celular 3224367550

e ———UT ST — S e ——
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CON EL TALENTO HUMANO

Disposicién y participacién en los procesos formativos programados para la
cualificacion del talento humano

Retroalimentacion desde su experiencia para el fortalecimiento del quehacer
pedagégico y la visibilizacion de experiencias exitosas de los agentes
educativos.

CON LAS FAMILIAS

Acompafiar y orientar las acciones educativas de las familias en la crianza y
cuidado de los nifios y nifias en las condiciones de su hogar y de su entorno
social inmediato.

Movilizar y articular recursos de las familias, comunidades e instituciones para
restituir y promover la garantia de los derechos de los nifios y nifias. acompafriar
el proceso de formacién de acuerdo al plan de fermacion de familias.

Organizar y sistematizar la informacion sobre las acciones adelantadas con los
nifios, nifias familias y comunidades. En la modalidad familiar deberan planear,

implementar, evaluar y ajustar los encuentros educativos grupales y en el hogar
con nifios, nifias y adultos, asi como participar en el desarrollo de acciones de

formacién y acompanamiento a familias.

» Acompanar las estrategias definidas para la caracterizacién de los nifios, nifias,
familias, y agentes educativos comunitarios.

»

CON LOS NINOS

%

Explorar al maximo las capacidades de las nifias y los nifios para potencializaras

desde el proyecto pedagdgico implementado Llevar la asistencia diaria y notificar

las ausencias concurrentes para adelantar las respetivas acciones con |as

familias

» Garantizar de forma participativa con las nifias y los nifios que los ambientes
pedagdgicos, el buen trato, y la atencién con amor sea de la mas alta calidad.

» Las demds que sean necesarias para cumplir con el objeto del contrato y
necesarias para la implementacién satisfactoria del Programa,

La presente se expide a solicitud de la interesada en Inirida a los diez (10) dias del mes
de enero de 2023.

-—\n fa @f>
LINA MARIA CABRERA

Representante Legal

Direccidn: Primavera 2 Carrera 5 N, 31-55
OOrreo:modalidadfamiliarmaramaZZ@gmail.com
Celular 3224367550
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NIT 900151981-2

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA CORPORACION
PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y EL BIENESTAR FAMILIAR,
CON NIT. 900.151.981-2.

CERTIFICA QUE:

La sefiora LETICIA MENDOZA FERNANDEZ identificada con cédula de Ciudadania
No. 1121708605 presto sus servicios profesionales en Ja Corporaci6n, vinculada
mediante contrato de Prestacion de servicios como AGENTE EDUCATIVO PERFIL 2
en el contrato No, 031-2021 MODALIDAD FAMILIAR EN SERVICIO

DESARROLLO IN FANTIL EN MEDIO FAMILIAR desde el dia 24 de enero de 2022,
hasta el dia 24 de junio de 2022

En cumplimiento de objeto del contrato e profesional ha cumplido a con las siguientes
actividades:

* Realizar la observacion Y Caracterizacion del desarrollo de los nifios y nifias que
conforman el grupo con e fin de enriquecer I3 planeacién de Iag actividades
pedagdgicas.

* Planear semanalmente [as actividades pedagdgicas que se realizardn con [os
nifios y nifias (Entorno Institucional) y sus familias (Entorno Familiar) teniendo
en cuenta que esta planeacion se desarrolle de manera

articulada al Proyecto
Pedagdgico y a las necesidades e intereses de los nifios y nifias,

favorables al desarrollo y promover el restablecimiento de derechos cuando
estos sean afectados por inobservancia, amenaza o vulneracign,

e Llevar un registro descriptivo como evidencia de |ag acciones adelantadas,
indicando como se han desarrollado diariamente.

» Participar en el diseﬁg e implementacién de |as estrategias de planeacidn,
seguimiento y evaluacior) del proceso. .

e Disposicion y participacién en los procesos formativos Programados parz |5
cualificacion del talento humano

Powergg by @ CamScannar
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* Retroalimentacion desde su experiencia para el fortalecimiento del quehacer
pedagdgico v la visibilizarian de experiencias exitosas de los agentes
educativos

* Acompaiiar y orientar las acciones educativas de las familias en la aianza y
Cuidado de los nifios y nifias en las condiciones de su hogar y de su entorno
social inmediato.

* Movilizar y articular recursos de las familias, comunidades e institudones para
restituir y promover la garantia de los derechos de los nifios y ninas.

Se expide el presente certificado a solicitud del interesado en Villavicencio - Meta a los
Dieciocho (18) dias del mes de julio del 2022.

C o " )
DA 7O
e ."’
S .
-— Vs

LUIS EDUARDO SENDOYA
C.C. 19.446.353 de Bogota D.C

RL Corporacion CODESBIF
Nit 900151981-2
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EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA CORPORACION
PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y EL BIENESTAR FAMILIAR,
CON NIT. 900.151.981-2.

CERTIFICA QUE:

La sefiora LETICIA MENDOZA FERNANDEZ identificada con cédula de ciudadania
No. 1121708605 presto sus servicios profesionales en la Corporacién, vinculada
mediante contrato de prestacién de servicios como AGENTE EDUCATIVO PERFIL 2
én el contrato No. 031-2021 MODALIDAD FAMILIAR EN SERVICIO

DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR desde el dia 12 de MARZO de 2021,
hasta el dia 30 de DICIEMBRE de 2021.

En cumplimiento del objeto del contrato el profesional ha cumplido a cen Ias siguientes
actividades:

Participar en el disefio e implementacidn de un proyecto pedagdgico que se

ajuste a las caracteristicas de la modalidad, estd alineado con las orientaciones

pedagdgicas planteadas a nivel nacional, y responda a las condiciones
individuales y culturales de los nifios, nifias sus comunidades y sus familias.

Realizar la observadon y caracterizacidn del desarrollo de los nifios Yy nifias que

conforman el grupo con el fin de enriquecer Iz planeaddn de las actividades

pedagdgicas.

 Planear semanalmente las actividades pedagdgicas que se real
nifios y nifias (Entomo Institudonal) y sus famillas
en cuenta que esta planeadon se desarrolle de manera articulzda al Proyecto
Pedagdgico y a las necesidades e intereses de los nifios Y nifias.

e Partidpar en la construccién de la Ruta IntegraldeAtendmsme!objetode
identificar articulaciones para la garantia de derechos de los nifcs y nifias en los
diferentes entornos en donde trascurre su vida.

° Sostener comunicadon permanente con los padres, madres 0 adultos
respomablsdelosniﬁosyniﬁasconelﬁndeidmﬁﬁcarlasms
favorables al desarrollo y promover el restablecimiento de derechos cuando
estos sean afectados por inobservanda, amenaza o vulneracion.

.Uevarunregistmdesaiptivooanoevidendade acdonss
indicando com:! sz;:ﬁnod&rrdlado diariamente. s SR,

» Participar en i e implementacidén de ; '
seguimiento y e\rrglcpm uadén del proceso. las estrategias de ‘

* Disposicién y participacién en los procesos formati programados
cualificacién del talento humano S e

izaran con los
(Entorno Familiar) teniendo
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o Retroalimentacién desde su experiencia para el fortalecimiento del quehacer
pedagéaico y la visibilizarian de experiencias exitosas de los agentes
educativos

o Acompafiar y orientar las acciones educativas de las familias en la crianza y
cuidado de los nifios y nifias en las condiciones de su hogar y de su entorno
social inmediato.

o Movilizar y articular recursos de las familias, comunidades e instituciones para
restituir y promover la garantia de los derechos de los nifios y nifias.

Se explde el presente certificado a solicitud del interesado en Villavicencio - Meta a los
Once (11) dias del mes de enero del 2021.
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LUIS EDUARDO SENDOYA
C.C. 19.446.353 de Bogota D.C

RL Corporacion CODESBIF
Nit 900151981-2
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CONTRATO DE APORTE 1" 630 DC 2020 igg i ‘iz‘ga}{‘?
Suscrito entre el 1COF y 1y fundacién Choco Alegris y Vida Pt \\'-]ﬂ/
1 ©03.295.701-% $T.-]  DIENESTAR
CA==T FANILIAR

EL SUSCRISTO REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION
CHOCO ALEGHKIA Y VIDA

CERTIFICA

Que LETICIA FERNANDEZ MENDOZA identficado con 1 cadulad
N° 1424708605 de Cumaribo, laboro en fa FUNDACION CHOCO
ALEGRIA Y VIDA desde el 02 de marzo del 2020 hasta el 30de

sepliembre del 2020, como AGENTE EDUCATIVO desempefancd
\as siguientes funciones:

v Pardicipar en el diseiio e implementacion de un proyecta
pedagdgico que se ajuste a las caraclerisucas d2 1a mocalidad.
esié alineado con las orientaciones pedagogicas planteadas 3
nivel nacional, y responda a las condiciones indwidual2s Y
culturales de los nifios, nifias sus comunidades y sus familias

v Realizar la observacion y caraclerizacion del desarrollo 2 los
ninos y ninas que conforman el grupo con el fin de enriquacer la
planeacién de las actividades pedagogicas.

7 Planear semanalmente las aclividades _pedag;‘:gi:as que se
realizaran con los nifos y ninas y sus familias t.:-mendo.en cuania
que esta planeacion se desarrolle de manera aniculada al
Proyeclo pedagdgicoy alas necesidades e intereses de los ninos
y ninas.

ici i0 Rula Integral de Atenciones

ipar en la construccion dg la Ry i

! Pam:lpob;e\o de identificar adiculaciones para la garantia de
fizr:echos de los nifios y nifias en los diferentes entornos en donde
\rascurre su vida.

v Sostenef comunicacion permg_nenle con los pa?_rez, r%adrgs 0

adultos responsab!es de los nifos y ninas con el fin de idenlificar

ituaciones favorables al desarrolio y promover el

. tatsniecimienlo de derechos cuando estos sean afectados por
;szbservancia, amenaza o vulneracion.

/ Llevar un registro descriptivo como evidencia de.\a:s acciones
adelantadas, indicando como se han desarrollado diariamente.

Escaneado con CamScanner
Lo e/ -
& ey
Al CONTRATO DE APORTE N* 030 DE 2020 W CE"IL:_'
:'“: 360 Chiwed Suscrito entre cf ICBF y 1a Fundacian Choco Alegria y Vida .
3 Nit.901.295.701-9

La presente se expide a solicitud de laintegresada a los 31 dias del
mes de diciembre de 2020

ANy SIS

LUIS CRISANTO MOSQUERA GUERRERO
Representante Legal
fundacién Chocé Alegria y Vida

Email pu rcntomdanonf.cont
Tel. 3207269758-3122573263

tetmswa — Charn
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Fundacién para el desarrollo y la gestién social y ambiental

NIT 900.202. 440-1

LA SUSCRITA REPRESENTATE LEGAL DE LA FUNDACION
PARA EL DESARROLLO Y LA GESTION SOCIALY AMBIENTAL
“MARAMA”

CERTIFICA

Que LETICIA MENDOZA FERNANDEZ identificada con cedula de
ciudadania N° 1.121.708.605 de Inirida, presto sus servicios
laborales como se relaciona a continuacioén:

CARGO ANO FECHA DE|FECHA DE
| INICIO TERMINACION
AUXILIAR PEDAGOGICO 2017 AGOSTO 1° DICIEMBRE 15
AGENTE PEDAGOGICO 2018 ENERO 15 | NOVIEMBRE 30
| AGENTE PEDAGOGICO 2019 _ |FEBRERO 1’ DICIEMBRE 15

Desempefiando sus labores con responsabilidad y compromiso.

La presente se expide a solicitud de la interesada en Inirida a los
dieciséis (16) dias del mes de diciembre de 2013.

_—_XM
LINA MARIA CABRERA
Representante Legal

[Escaneado con CamScanner

ieleé e - - walrlo Prima
éfono: 3103345953 - 3?,104822‘6@7;a ]
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m a ‘ r m a CONTRATO DE APORTE N° 75 DE 2016
Suscrito entre el ICBF y la Fundacién para el Desarrollo y BlEN ESTAR
a L La Gestién soclal y Ambiental - MARAMA
Fundecinpna ddesamoloy besidnicilyambierd - DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR - FAMILIAR INTEGRAL FAMILIAR

LA FUNDACION PARA EL DESARROLLO Y LA GESTION SOCIAL
Y AMBIENTAL “MARAMA”

CERTIFICA

Que la aprendiz LETICIA MENDOZA FERNANDEZ, identificada con
la cédula de ciudadania N° 1.121.708.605 expedida en Inirida, realizé
su etapa productiva a cabalidad con un total de Ochocientas Ochenta
(880) horas, de acuerdo al programa de formacion en Atencion
Integral a Primera Infancia; Durante la ejecucioén del programa ha
demostrado gran responsabilidad, compromiso y profesionalismo; en
el tiempo comprendido entre el 15 de Marzo de 2017 yei 31 de
Julio de 2017.

Se expide a solicitud de la interesada a los (31) dias del mes de
Julio de dos mil diecisiete (2017) en Inirida Guainia.

Firma
Nombre completo: ELDON MARTINEZ GUERRERO
Coordinador Modalidad Familiar

Direccion: KR 5 32 -39 Barrio Primavera ||
Teléfono: 3103345952 - 3104822673

CabrerasanlCZ29@gmall.com
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